PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2918

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama - MOHD. TAUFIK, S.Sos ‘
Jabatan ©  Kepala Sub Bagian Pariwisata, Kepemudaan dan Olahraga

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © DWIANA RETNOWATI, A.Md
Jabatan . Kepala Bagian Pendidikan, Keluarga Berencana, Pemuda
dan Pariwisata

Selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

akuntabilitas kinerja terhadap‘capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pangkalpinang, Januari 2018
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BERENCANA PEMUDA DAN PARIWISATA 'KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

¢ D)
@)

228
4
iy
N

DWIANA RETNOWATI, A Md MOHD. TAUFIK, S.Sos

Pembina Tingkat | . Penata Tingkat | o
NIP. 19670108 199003 27007 NIP. 19620103 198802 1 003




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2018
BIRO KESEJAHTERAAN RAKYAT

[ Sasaran Strategis Indikator kinerja ,' Target
Mewujudkan Kecintaan Peningkatan Kecintaan 1000 Orang
Bermasyarakat di Provinsi bermasyarakat di Provinsi
Kepulauan Bangka Belitung Kepulauan Bangka Beitung Tahun

2018
Keterangan :

Program peningkatan Koordinasi Kebijakan Pendidikan, KB dan Pemuda

Peningkatan Kecintaan Bermasyarakat di Provinsi Kepulauan Bangka Belitung.

Pagkalpinang, September 2018
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